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Dyrektor Grajewskiego Centrum Kultury oglasza nabér na stanowisko pracy
Specjalista ds. organizacji imprez

1. Wymiar etatu: 1 etat.
2. Forma zatrudnienia: pierwsza umowa na czas okreslony.

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

o Inicjowanie, animowanie i organizacja wydarzen kulturalnych i artystycznych (w tym zajeé
i wydarzen w ramach ferii i wakacji, dziatalnosci on-line itp.).

e Wspotpraca w porozumieniu z Dyrektorem z managerami artystow lub wykonawcami w zakresie ich
potrzeb oraz nadzor nad ich realizacjg w trakcie imprez.

e Wspdtpraca w porozumieniu z Dyrektorem z instytucjami i podmiotami zewngtrznymi w zakresie
dziatalnosci statutowej GCK.

e Wspotpraca w porozumieniu z Dyrektorem z instruktorami amatorskiego ruchu artystycznego
i obstuga systemu biletyna w zakresie tej dziatalnosci.

e Wspodtpraca w porozumieniu z Dyrektorem z dystrybutorami w zakresie planowania projekcji
filmowych i ustalanie grafika filmowego.

e Prowadzenie w porozumieniu z Dyrektorem podstawowej dokumentacji wewnetrznej
1 merytorycznej zwigzanej z dziatalno$cia ogo6lng i kinowa GCK (dziennik dziatalno$ci merytorycznej,
sporzadzanie i wysytanie raportéw kinowych zgodnie z wymogami dystrybutorow, KinaDS itp.).

e  Wspolpraca z pracownikiem ds. promocji w zakresie dziatan promocyjnych GCK.

e Podejmowanie dziatan w zakresie pozyskiwania srodkow zewnetrznych na dziatalno$¢ programowa,
w tym przygotowywanie wnioskow na dotacje w porozumieniu z Dyrektorem.

4. Poziom wynagrodzenia: wynagrodzenie zasadnicze 3600-3800 brutto, plus stazowe

5. Wymagania konieczne zwiazane ze stanowiskiem:
a) posiadanie obywatelstwa polskiego,
b) pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysSlne przestepstwo §cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,
d) dobry stan zdrowia umozliwiajagcy wykonywanie pracy na okreslonym stanowisku.

6. Wymagania preferowane zwigzane ze stanowiskiem:
a) wyksztatcenie wyzsze,
b) znajomos¢ obstugi komputera w zakresie MS Office (Word, Excel),
C) umiejetnos¢ pracy w zespole, zdolnosci organizacyjne oraz dyspozycyjnosé.

7. Wymagane dokumenty:
a) wniosek zgloszeniowy (Zat. Nr 1),



b) podpisane czytelnie przez kandydata pisemne o$wiadczenia (Zat. Nr 2):

— 0 posiadaniu obywatelstwa polskiego,

— 0 pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych,

— 0 braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

— 0 braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku pracy,

— 0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby naboru zgodnie z ustawa z
dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2014 r. poz. 1182).

8. Okreslenie terminu i miejsca zlozenia wymaganych dokumentow:
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy ztozy¢ w zaklejonej kopercie z dopiskiem: ,,nabor — specjalista
ds. organizacji imprez” w terminie do dnia 14 lipca 2023 r. do godz. 15.00 w siedzibie Grajewskiego
Centrum Kultury, ul. Wojska Polskiego 20, 19-200 Grajewo; Dokumenty mozna rowniez przesta¢ poczta
w wyzej wymienionym terminie (decyduje data wplywu do siedziby GCK).

9. Postanowienia koncowe:
Przewidywany termin zakonczenia naboru do dnia 31.07.2023 r. Informacja o wyniku naboru bgdzie
umieszczona na stronie internetowej: www.gckgrajewo.pl.



http://www.gckgrajewo.pl/

Zat. Nr 1

Whiosek zgloszeniowy kandydata
na stanowisko specjalista ds. organizacji imprez w Grajewskim Centrum Kultury

Zglaszam swoj udziat w naborze na stanowisko specjalista ds. organizacji imprez w GCK
DANE OSOBOWE

NaZWISKO .onieiii

Imig /1miona .......ccooiiiiiiiii e

Data urodzenia ...........coooeiiiiiiiiiiii

Adres zamieszkania

Ulica i nr dOmu ....oeuiieiieiii e

MIJSCOWOSCE ..ttt Kod pocztowy ......cooeiiiiiiiiiiiii
Adres do korespondencji (o ile jest inny niz zamieszkania)

Ulica i nr dOmu ....oeuiieiieiii e

MIEJSCOWOSCE .oenvirtiiti ettt e Kod pocztowy .......ccevviiiiiiiiiinin

Kontakt

Adres e-mail: ..o

WYKSZTALCENIE
Wyksztalcenie wyzsze

ROK UKONCZENIA .ot
NAzZWa UCZEINT .o

Kierunek/ specjalnos$C ........cooooiiiiiiiiiiiiiii

Wyksztalcenie uzupekiajgce

Rok ukonczenia ..o
Nazwa uczelni ...
Kierunek/ specjalno$C ..........oooiiiiiiiiiiiiiii
Rok ukonczenia ............ccooeiiiiiiiiiiiiiiiii e
Nazwa uczelni ...

Kierunek/ specjalnos$e .........oooviiiiiiiiiiiii



Inne dane wedlug uznania kandydata: ......... ... ...

WIEDZA I UMIEJETNOSCI

ZnajomosSC JEZYKOW ODCYCH ...

/data i czytelny podpis/

OsSwiadczenie

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w niniejszym zgloszeniu na
potrzeby postgpowania naboru na stanowisko, zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2014r. poz. 1182 z p6z. zm.).

/data i czytelny podpis/



Zat. Nr 2

OSWIADCZENIA
JaniZe] POAPISANY ceeierrririererrreserossscssesssssosssssssossssssssssssssnsss
V£ 001 TE1Y4 < o
legitymujacy(a) si¢ dowodem OSODIStYM teueeeerinieierenreneennssnsenecnsons
WYOANYM PIZEZ wiueirernrinriereeenrontosssssnsonsosssssnssnssssssssssnsosssssnss

w zwigzku z ubieganiem si¢ o zatrudnienie na stanowisku specjalista ds. organizacji imprez

w Grajewskim Centrum Kultury i $wiadomy odpowiedzialnosci karnej za falszywe zeznania

wynikajace z art. 233 k.k. os§wiadczam, zZe:

posiadam obywatelstwo polskie,
posiadam petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam z pelni praw publicznych,

nie bylem skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyS$lne przestepstwo S$cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

moj stan zdrowia pozwala mi na wykonywania pracy na stanowisku specjalista ds. organizacji
imprez,

Niniejszym o$§wiadczam, ze zapoznatam/em si¢ z klauzulg informacyjna znajdujaca si¢ na stronie
www.gckgrajewo.pl i wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez
Grajewskie Centrum Kultury dla potrzeb naboru na stanowisko pracy zgodnie z ustawa z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych, Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektyw 95/46/WE okreslane, jako RODO oraz przepisami wewngtrznymi
Grajewskiego Centrum Kultury.

(czytelny podpis)

(miejsce i data zlozenia oswiadczenia)


http://www.gckgrajewo.pl/

